
REGIONE TOSCANA
AZIENDA USL TOSCANA NORD OVEST

Via Cocchi, 7/9 - Loc. Ospedaletto PISA
 

DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
 

N. 751 del 05/08/2024

OGGETTO: REGOLAMENTO GENERALE DI ORGANIZZAZIONE DIPARTIMENTO 
DELLE SPECIALITA' CHIRURGICHE AREA TESTA COLLO, ATTIVAZIONE DELLA 
STRUTTURA COMPLESSA DI ODONTOSTOMATOLOGIA AZIENDALE

IMMEDIATAMENTE ESEGUIBILE : NO
 

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO: Francesca Mignoni

DIRETTORE UOC Valorizzazione delle Risorse Umane e Relazioni Sindacali: Francesca 
Mignoni (firmato digitalmente)

PARERE favorevole DEL DIRETTORE SANITARIO: Giacomo Corsini (firmato digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE AMMINISTRATIVO: Gabriele Morotti (firmato 
digitalmente)
PARERE favorevole DEL DIRETTORE DEI SERVIZI SOCIALI: Laura Guerrini (firmato 
digitalmente)

DA TRASMETTERE A:

ALLEGATI: NO
ALLEGATI PARTE INTEGRANTE: N. 0



OGGETTO:  REGOLAMENTO  GENERALE  DI  ORGANIZZAZIONE  DIPARTIMENTO 
DELLE  SPECIALITA'  CHIRURGICHE  AREA  TESTA  COLLO,  ATTIVAZIONE  DELLA 
STRUTTURA COMPLESSA DI ODONTOSTOMATOLOGIA AZIENDALE

IL DIRETTORE GENERALE

VISTI:

·  il D.Lgs. n° 502/1992 “Riordino della disciplina in materia sanitaria, a norma dell'articolo 1 
della legge 23 ottobre 1992, n. 421”e successive modificazioni ;

·  il D.Lgs. n° 165/2001 ”Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
amministrazioni pubbliche” e successive modificazioni;

·  la L. n. 241/1990 “Nuove norme in materia di procedimento amministrativo e di diritto di 
accesso ai documenti amministrativi” e successive modifiche ed integrazioni;

·  il  D.Lgs n.  196/2003 “Codice  in  materia  di  protezione dei  dati  personali”  e  successive 
modifiche ed integrazioni;

·  il D.P.R. 445/2000 “Disposizioni legislative in materia di documentazione amministrativa.”;

·  L. 69/2009 “Disposizioni per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività 
nonché in materia di processo civile";

·  L.  190/2012 “Disposizioni  per  la  prevenzione  e  la  repressione  della  corruzione  e 
dell'illegalita' nella pubblica amministrazione”;

·  D.Lgs. 33/2013 “Decreto Trasparenza”;

·   la legge regionale del 16 marzo 2015, n. 28, recante "Disposizioni urgenti per il riordino 
dell'assetto istituzionale e organizzativo del servizio sanitario regionale" (d'ora innanzi "Legge 
di riordino");

·  la  Legge  Regione  Toscana  24  febbraio  2005,  n.  40,  “Disciplina  del  servizio  sanitario 
regionale” e ss.mm. e ii;

RICHIAMATA la propria delibera n. 657 del 22 giugno 2016 con la quale è stato adottato lo schema di  
Statuto e la proposta del Regolamento Generale di Organizzazione della USL Toscana Nord Ovest; 

RICHIAMATE  altresì  le  successive  delibere  n.  686  e  n.  687  del  24  giugno  2016  riguardanti,  
rispettivamente,  l’articolazione organizzativa dipartimentale e l’attivazione e nomina dei  Direttori  di  
Dipartimento della USL Toscana Nord Ovest;

RICHIAMATA, la propria deliberazione n. 734 del 29 giugno 2016 afferente l’attivazione delle Aree 
Omogenee dipartimentali con la nomina dei rispettivi direttori di Area; 

ESAMINATA la  delibera  n.  832  del  16  ottobre  2020 riguardante  l'aggiornamento al  Regolamento 
generale di Organizzazione;

RICHIAMATA la delibera  n. 507 del 26/05/2023 avente ad oggetto l'"Aggiornamento periodico del 
testo unico del regolamento generale di organizzazione aziendale";

CONSIDERATO CHE il Direttore dellArea omnogena Testa Collo all'interno del Dipartimento delle 
Specialità chirurgiche , dr. Orazio Santonocito, ha inviato alla Direzione una proposta organizzativa per 
la attivazione di una struttura complessa aziendale denominata UOC  ODONSTOMATOLOGIA con 
l'obiettivo di sviluppare ed incrementare a livello di USL Toscana Nord Ovest l'offerta relativa a questa 
branca specialistica ;



VALUTATO  CHE  la  struttura  complessa  di  Odontostomatologia  si  occuperà della  prevenzione, 
diagnosi e cura delle patologie del cavo orale e delle strutture ad esse correlate,  dello stato di salute 
dell’apparato masticatorio nella sua globalità;

VERIFICATO CHE le aree di competenza terapeutica sono la conservativa, l’endodonzia, la protesi, la 
parodontologia, l’ortodonzia e la chirurgia orale;

STABILITO CHE la misson della struttura  è l'erogazione di tutte le prestazioni ambulatoriali anche alle 
persone con  vulnerabilità sanitaria destinatarie del programma di assistenza odontoiatrica secondo le 
indicazioni regionali;

DATO ATTO CHE vengono erogate anche prestazioni di patologia e medicina orale che prevedono la 
diagnosi e la terapia medica o chirurgica delle  patologie di natura benigna e maligna;

STABILITO CHE, tra gli obiettivi della struttura complessa, rientrano anche quelli di attivare efficaci  
campagne  di  sensibilizzazione  verso  la  popolazione  di  riferimento,  diffondere  una   politica  di  
prevenzione, sviluppare tecniche per il successo terapeutico e attivare  un approccio personalizzato che 
accompagna il paziente durante l’intero percorso;

CONDIVISO anche  con  il  Direttore  di  area  dipartimentale,  che,  a  livello  aziendale,  è  necessario 
procedere alla creazione di una funzione operativa che sviluppi   procedure, condizioni operative ed 
expertise professionale appropriate al fine di ridurre il rischio di complicanze e minimizzare i disagi per  
il paziente e che la tipologia più appropriata di tale struttura è quella di Unità operativa complessa;

CONSIDERATO di dover confermare l'attuale assetto organizzativo che prevede che le attività sopra 
descritte siano inserite nel percorso dell'area dipartimentale TESTA COLLO dentro il Dipartimento 
delle Specialità Chirurgiche, considerate le connessioni specialistiche delle altre strutture complesse;

DATO ATTO che la attivazione della nuova Unità operativa complessa comporta la soppressione della 
UOSD Odonstomatologia e che le risorse e le relative funzioni saranno trasferite nella nuova struttura  
attivanda senza soluzione di continuità;

ESPERITA l’informativa sindacale prevista per gli atti di organizzazione aziendale;

VISTE le  funzioni  dirigenziali  richiamate  complessivamente  nel  Titolo  V,  capo  I  dello  schema  di 
Statuto Aziendale ed i compiti precisati nella proposta di Regolamento Generale di Organizzazione per  
i direttori di strutture aventi carattere dipartimentale;

RITENUTO di individuare la dr.ssa Francesca Mignoni, quale responsabile del procedimento, ai sensi 
di quanto previsto dalla L. n. 241/90 e successive modificazioni e integrazioni;

FATTO  PRESENTE  che  presso  l’U.O.C  Valorizzazione  del  personale  e  Relazioni  Sindacali,  è 
conservato agli atti d’ufficio a cura del Responsabile del procedimento il fascicolo del procedimento 
stesso relativo al presente provvedimento;

PRESO ATTO che il Direttore della Struttura proponente dichiara che l’atto che si propone di adottare  
è legittimo nella forma e nella sostanza; 

ACQUISITI i pareri favorevoli del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e del Direttore dei  
Servizi Sociali per la parte di rispettiva competenza;

                   DELIBERA

Per le motivazione esposte in premessa:

1. di  approvare  la  proposta  del  Direttore  Area  Testa  Collo  del  Dipartimento  delle  Specialità 
Chirurgiche  dr. Orazio Santonocito ;

https://www.ausl.pc.it/it/strutture-e-territorio/dipartimenti/chirurgia/odontostomatologia/vulnerabilita-sanitarie


2. di  disporre l'attivazione della   UOC  ODONSTOMATOLOGIA  quale struttura complessa 
all'ainterno dell'Area Testa Collo del  Dipartimento delle  Specialità  Chirurgiche alla  UOC di 
Nefrologia e Dialisi Versilia;

3. di aggiornare il regolamento generale di organizzazione sulla base del disposto della presente  
delibera;

4. di  dare  mandato  alla  UOC  Valorizzazione  del  personale  e  Relazioni  sindacali  di  emettere 
specifico bando di avviso per conferire l'incarico di responsabile della struttura semplice neo 
costituita garantendo in tal modo la sua attivazione; 

5. di dare incarico alla UOC Rapporti Istituzionali e Gestione Documentale Atti di pubblicare 
copia del presente atto all’Albo on line dell’Azienda;

6. di trasmettere la presente deliberazione alle OO.SS. e al Collegio Sindacale;  

IL DIRETTORE GENERALE
MARIA LETIZIA CASANI

Il presente atto è pubblicato sull’Albo Pretorio on-line dal giorno 05/08/2024 al giorno 20/08/2024. 
L’originale del presente documento, redatto in formato elettronico e firmato digitalmente, è conservato in conformità e nel rispetto della  
normativa vigente in materia 


